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Matricular n minimQ 8$% dü$
eriaí'íças, d© wfd :c fn a
numero de aeendimenta
revÉS para ã uaídüde

í- g5%; atfaves d ê cantado te$efanico

sendo 3 tentativas consecutivas; 2- !5 %
latmvés dê contam via whatsapp, devido
laiguns pais apenas poderem atender
tapadas em horária de almoço ou fora do
b$;rã GQmercial;

1- Lista de registra de chamamento 2

conversas de whatsapp
Reêi$tt'o du

Assegurar ã frequência das
cr ançã$ n !unidade e$cafaí.
mooitofandó a{ a'ués de
registra e ànü açãas e
ccmünicanóü o [)epüRamellto
de $upervisãa escolarquando
ê 5 fa t $ ultraPasS fem 15

dias. As InfofmaÇÕeà
reais rodas vêü permi$rque a
Q#"galnizãção unha suã
media de freqüen i:a üü $ al

iíe cada quadriwestre

9Q% frequência das crianças será
a(om9anhada através de regíslró;s
próprias

1- Busca altiva através de whatsabp
2- Cbhtato teÍéfünito

10096 Utíli2ando exclusivamente Q repasse

da Secretaria de Educação para custear
despesas de falha de pagamento e custos
indlretos. A a ihentâçãa e uáifórmes
escolares também são encaminhados peia
$ecretafig de gdvação.

Garantir lüO% icem par centos
de gratuidade no A Meta deve será medida por ano lenha. com avaliação

quadrimestrat para assegurarque todos os critérios de
8ratufdade estejam sendo cumpridos.

Im9}êmeütar uma racha dÊ
Êllnpe a diária, $emana} e

nlensai em todos a$ espaços
éa uflidãde Qsçütêr,

gafenündo que }QB% dõs
tarefas definidas e!-r} plartilha
sejam cumpridas,
sseg fardo am mb ê t

limpo e õaudavel para crlarlças
c ml bo!'adüfõs.

la)% das tarefas de lirripe?a programadas
com a utilização de pl anilhas de serviços
qüe devem $er ê$s:Êf3 dõs semanalmente
peioresponsávelsuperlar.

Avaliação quadrÍmestraf para assegurar que todas as
critéfiQ$ este)am senda çumpNdas

Manter o qiiadra de Recuos $
Humanos }00% ç Mpfetõ de
a(arda com a Panada de

geme afia da Educação
63/2ü2} e tamãéh de a(ürdó

o ÜMero de a'i8nças
rnõÜriçeí8dãS,

IW% Pela divulgação das vagas o
Departamento Administrativa e pela

Í:çri49õm dü$ cüfríçylos recebidos. A$
entrevistas pêra $e! çãõ doç candÊdãtüs

Qçorferãà efh até 39:dêa& após 8 abertura

das vagas. gatanüíldo que seja um
aq ética: realista.

O prazo estipulado para a preenchtmentü das vagas
abertas será de 30 dias a parar da data da divuigaçãa das

6 fanhr fafmaçâo
cone'nuad8 dêEquipe
PedõgloÊÊm, wm 3

?õMci?9ção de ü miü m:o
$G% da gquÊlpe.

Organizar a palestra ou curso para o
$99uíldo semestre, uü$ízanda e va ar
destinado em piano de trabalho. Liberar

los pro$ssionais para que possam
participar da s formações gratuitas
oferecidas pela Secretaria de Educação

Devera ser realtzqda 9té 30 de outubro de 2025, após o
recebimento da verba adicional, programada para os
meses de Halo e SetêmbrQ do mesmo ano.

Maílte íg í?lzada e

atuaiizedõ a documentação da
Uh$$ade EduweÍüÍlaf, das

a"lanças atendidas e 8ü$
fuRci=nõáfi©s.

lt:lCl% Q QepartàMentõ Adm rt $tfãüva será
resporlsável por garanhrque todos os IA conferência da manutenção da ordem documental será
documentos sejam arquivadas detdío dos jreaíizada a ada quadrtmestre. ou saia. quatro vezes ao
prazos estabctecidase que ü ardem das farto,.para avaliar a conformidade e a organização das
arquivos seja manada. larquivos-
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Garantir umü 3ilmenÍa;ção
satjdável, de qual Idade e co:m
b oprcsentaçêa B iüê?ü
Icem par centos das crianças
atendidas.segundo ü
d lsp,osso nü Programa de
AiitllentaÇão Escolar {PréAE);

ó wmÊrimento da meta $ rá mo llürada
avós de {egistra$ m©r\s8i$ q :

dacumentem a quantidade de crianças
atendidas e a conformidade com o plano
$ 1 e; tá A equipe dõ cozinha $e
compromete a iea zaf trelnamentos e

atuaiízações fornecidas pel a Secretaria de
Educã@Q.

A meta será cumprida e..hvísada par quadrimestre, sendo
que as palmeiras avaliações: ocorrerão quatro meses após
a +rnplernehtação do plano alimentar e dos treinamentos
com um relatório final a ser apresentado ao final do ano
leãvu.

Â fganiza:çãü se camprüMéte
a de$ün*/olver Q i:mplemen ar
!, ê$ in íumeatos d:e

patücipaçãü d & wmuril dado.

garanHndü urna p ftteipação
de 7$ü%n dcsrespoasâveis np$
aüvidades © uma taxa de

â?tísfaçãcl de 8m% üü tn is n s
:squisas anuais, aeé a $naÊ

do próxi o ano let$vo.'

A erga zõçã $e (ü prün ete a
desúnvolvef e ialpiementür três
instrumentos de paf'bcipaçãQ da
. comunidade até o anal do pl$xímo ana
!êüvo. e$$e$ fn$trumentas }nd rãa ã

realização de celebrações, comemomçõe s
e festas sazonais que envaivam os
respQQsáüeii e a (Fiação de um mnâ} de
t;omunicação {online ou reuniões} para
troca de ideias, assim como õ realização
dé uma bêsqüi$p de:ÉãtiÉfação anda:.

A meta será alcançada até o final db:próximo ano leüvo.
com avaliação quadra mestras da participação e interação
dos respaniáveis em uda aüvidade proposta, além da

l realização da pesquisa de satisfação no último mês do êna
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